
COMUNE DI CADEO (Provincia di Piacenza)

ANNO 2009 NUMERO 
DIPENDENTI

TOTALE 
GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 
MALATTIA

TOTALE 
ASSENZE (*)

TASSO 
ASSENZA

TASSO 
PRESENZA

MESE DI GENNAIO 25 615 43 113 18,37% 81,63%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 200 35 54 27,00% 73,00%

SETTORE CONTABILITA' 3 75 6 11 14,67% 85,33%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 50 0 11 22,00% 78,00%

SETTORE SEGRETERIA 1 25 0 4 16,00% 84,00%

SETTORE SOCIALE 4 95 0 12 12,63% 87,37%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 170 2 21 12,35% 87,65%

MESE DI FEBBRAIO 25 592 0 35 5,91% 94,09%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 192 0 6 3,13% 96,88%

SETTORE CONTABILITA' 3 72 0 6 8,33% 91,67%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 48 0 11 22,92% 77,08%

SETTORE SEGRETERIA 1 24 0 0 0,00% 100,00%

SETTORE SOCIALE 4 92 0 4 4,35% 95,65%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 164 0 8 4,88% 95,12%

MESE DI MARZO 25 642 11 58 9,03% 90,97%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 208 0 22 10,58% 89,42%

SETTORE CONTABILITA' 3 78 4 7 8,97% 91,03%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 52 0 10 19,23% 80,77%

SETTORE SEGRETERIA 1 26 0 1 3,85% 96,15%

SETTORE SOCIALE 4 100 0 0 0,00% 100,00%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 178 7 18 10,11% 89,89%

MESE DI APRILE 25 594 4 48 8,08% 91,92%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 192 3 15 7,81% 92,19%

SETTORE CONTABILITA' 3 72 1 9 12,50% 87,50%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 48 0 3 6,25% 93,75%

SETTORE SEGRETERIA 1 24 0 2 8,33% 91,67%

SETTORE SOCIALE 4 93 0 11 11,83% 88,17%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 165 0 8 4,85% 95,15%

MESE DI MAGGIO 25 615 11 59 9,59% 90,41%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 200 0 14 7,00% 93,00%

SETTORE CONTABILITA' 3 75 3 11 14,67% 85,33%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 50 0 3 6,00% 94,00%

SETTORE SEGRETERIA 1 25 0 0 0,00% 100,00%

SETTORE SOCIALE 4 95 1 5 5,26% 94,74%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 170 7 26 15,29% 84,71%

MESE DI GIUGNO 24 592 13 113 19,09% 80,91%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 200 7 40 20,00% 80,00%

SETTORE CONTABILITA' 2 50 1 7 14,00% 86,00%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 50 0 11 22,00% 78,00%

SETTORE SEGRETERIA 1 25 0 2 8,00% 92,00%

SETTORE SOCIALE 4 96 0 15 15,63% 84,38%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 171 5 38 22,22% 77,78%

(*) vengono indicati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi
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MESE DI LUGLIO 24 616 12 166 26,95% 73,05%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 208 12 70 33,65% 66,35%

SETTORE CONTABILITA' 2 52 0 9 17,31% 82,69%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 52 0 17 32,69% 67,31%

SETTORE SEGRETERIA 1 26 0 0 0,00% 100,00%

SETTORE SOCIALE 4 100 0 27 27,00% 73,00%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 178 0 43 24,16% 75,84%

MESE DI AGOSTO 24 592 4 214 36,15% 63,85%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 200 2 46 23,00% 77,00%

SETTORE CONTABILITA' 2 50 0 24 48,00% 52,00%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 50 0 15 30,00% 70,00%

SETTORE SEGRETERIA 1 25 0 18 72,00% 28,00%

SETTORE SOCIALE 4 96 0 47 48,96% 51,04%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 171 2 64 37,43% 62,57%

MESE DI SETTEMBRE 24 620 4 65 10,48% 89,52%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 208 0 26 12,50% 87,50%

SETTORE CONTABILITA' 2 52 4 8 15,38% 84,62%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 52 0 6 11,54% 88,46%

SETTORE SEGRETERIA 1 26 0 2 7,69% 92,31%

SETTORE SOCIALE 4 102 0 15 14,71% 85,29%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 180 0 8 4,44% 95,56%

MESE DI OTTOBRE 24 638 17 54 8,46% 91,54%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 216 17 25 11,57% 88,43%

SETTORE CONTABILITA' 2 54 0 1 1,85% 98,15%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 54 0 6 11,11% 88,89%

SETTORE SEGRETERIA 1 27 0 1 3,70% 96,30%

SETTORE SOCIALE 4 103 0 4 3,88% 96,12%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 184 0 17 9,24% 90,76%

MESE DI NOVEMBRE 24 592 29 57 9,63% 90,37%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 200 17 29 14,50% 85,50%

SETTORE CONTABILITA' 2 50 6 10 20,00% 80,00%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 50 1 4 8,00% 92,00%

SETTORE SEGRETERIA 1 25 0 0 0,00% 100,00%

SETTORE SOCIALE 4 96 0 3 3,13% 96,88%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 171 5 11 6,43% 93,57%

MESE DI DICEMBRE 24 570 21 131 22,98% 77,02%

SETTORE AFFARI GENERALI 8 192 0 36 18,75% 81,25%

SETTORE CONTABILITA' 2 48 0 7 14,58% 85,42%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 2 48 21 28 58,33% 41,67%

SETTORE SEGRETERIA 1 24 0 3 12,50% 87,50%

SETTORE SOCIALE 4 93 0 17 18,28% 81,72%

SETTORE URBANISTICA LAVORI PUBBLICI 7 165 0 40 24,24% 75,76%

(*) vengono indicati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi


